
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำน ำ 
 

 

แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 

 

โดย 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ 

อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม จังหวัดนครรำชสีมำ 
 



ค ำน ำ 

 

เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ ๒๗  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒ 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะ  โดยการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ด าเนินการตามแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะ ๑๐.๒ ขั้นตอนจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  โดยน าโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะและของ
หน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้
แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงาน  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้
แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น  

  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  จึงได้
ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ขึ้น เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น  เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ 
โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการด าเนินงาน  ท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมี
ความสะดวกมากขึ้น และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  ฉบับนี้ จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ช่อระกา และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  

 
         
 

              โดยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ    
 
 
 
 

 



สำรบัญ 

 

 

เรื่อง               หน้ำ 

 

ส่วนที่  ๑  ที่มำของแผนกำรด ำเนินงำน  

 ๑.  บทน า         ๑ 
 ๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน      ๒ 
 ๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน      ๒  
 ๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน      ๔ 
  
ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงกำรพัฒนำ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์และงบประมำณ 

 ๑.  บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)   ๕ 
๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)  ๗  
๓.  บัญชีสรุปครุภัณฑ์ งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑/๑)     ๓๑ 
๓.  บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนา  ๓๒       
     (แบบ ผด. ๐๒/๑)      

 

ภำคผนวก 

 ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

************************************* 

 

 

แบบ ผด. 
๐๑ 

แบบ ผด. 
๐๑ 



ส่วนที่  ๑  
  

ที่มาของแผนการด าเนินงาน 
  ๑.  บทน า 
   ๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  ๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  



ส่วนท่ี ๑ 

 
 

 
๑.  บทน ำ 

เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๕ การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ ๒๗  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒ 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะ โดยการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ด าเนินการตามแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะ ข้อ ๑๐ การจัดท าแผนการด าเนินงาน  และ ข้อ ๑๐.๒ ขั้นตอนจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  
โดยน าโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ และของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี  ๑๐.๒.๑  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี ๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ๒)  คระกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา
ร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วไปและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  ๑๐.๒.๒  ระยะเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงาน ๑)  แผนการด าเนินงานให้
จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงาน  แผนการด าเนินงานให้
จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น  นั้น ๓) การขยายเวลาการจัดท า
การด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙  ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 
และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙          
ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕)  ข้อ ๑๑. การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ๑๑.๓ การจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  การจัดท าแผนการด าเนินงาน  การติดตามและประเมินแผลพัฒนาท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่อาจด าเนินการตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจ ส าหรับการจัดท าหรื อ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าแผนการด าเนินงาน และขอผ่อนผันกับผู้มีอ านาจส าหรับการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น 

หน้า 1 



 ภายใต้ระเบียบและหนังสือดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  จึงได้ด าเนินการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
บริการสาธารณะและของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖  ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสาน
และบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ  ท าให้
การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  โดยการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  มีวัตถุประสงค์ดังนี้   

๒.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
๒.๑  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ 
๒.๒  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ให้มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 
๒.๓  เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ 

โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการด าเนินงาน  ท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมี
ความสะดวกมากขึ้น 

        

๓.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

 ๓.๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๓.๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

๓.๓  การขยายเวลาการจัดท าการด าเนินงานให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจ  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙  ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙  ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕)   

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
มีรำยละเอียดเค้ำโครงกำรดังนี้ 

******************** 
  ส่วนที ่ ๑ ที่มำของแผนกำรด ำเนินงำน  ประกอบด้วย 

๑.  บทน า 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
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ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงกำรพัฒนำ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์และงบประมำณ 

   ๑.  บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม และงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)
   ๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒) 
   ๓.  บัญชีสรุปครุภัณฑ์ งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑/๑)  

๔.  บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรบัที่ไม่ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนา (แบบ ผด. ๐๒/๑)
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยท่ัวไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหำรท้องถิ่น 

- หน่วยงำน
ส่วนกลำง  

- ส่วนภูมิภำค  

- รัฐวิสำหกิจและ 

- หน่วยงำนอ่ืนๆ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แบบ ผด. 
๐๑ 
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๔.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

๔.๑  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมาข้ึนท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

๔.๒  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔.๓  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
๔.๔  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป

อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

 

******************************* 
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สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
********************************** 

 
1.บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

ยุทธศำสตร ์
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

ร้อยละของ
งบประมำณทั้งหมด 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ อปท. ที่ 1  กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8 14.03 3,691,200 22.61 กองช่าง 

รวม 8 14.03 3,691,200 22.61  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ อปท. ที่ 2 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคมและคุณภำพชีวิต 

2.1 แผนงานการศึกษา 11 19.30 2,547,390 15.60 กองการศึกษา 

2.3 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 12 21.05 482,000 2.95 
ส านักปลดั, 

กองสวัสดิการสังคม 

2.4 แผนงานงบกลาง 4 7.02 8,576,800 52.54 กองสวัสดิการสังคม 

2.5  แผนงานสาธารณสุข 4 7.02 250,000 1.53 ส านักปลดั 

2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 4 7.02 170,000 1.04 กองการศึกษา 

รวม 35 61.40 12,026,190 73.66  
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. 01 
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สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

********************************** 
 

1.บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

ยุทธศำสตร ์
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

ร้อยละของ
งบประมำณทั้งหมด 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ อปท. ที่  3  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรรกัษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 5.26 190,000 1.17 ส านักปลดั 

รวม 3 5.26 190,000 1.17  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ อปท. ที่ 4 ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรอนุรักษ์ทรพัยำกรธรรมชำติ 

4.1 แผนงานการเกษตร 3 5.26 75,000 0.46 ส านักปลดั 

4.2 แผนงานสาธารณสุข 2 3.50 25,000 0.15 ส านักปลดั 

รวม 5 8.77 100,000 0.61  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ อปท. ที่ 5 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครฐั 

5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 10.52 318,000 1.95 ส านักปลดั 

รวม 6 10.52 318,000 1.95  

รวมท้ังสิ้น 57 100 16,325,390 100  

 
 

 

แบบ ผด. 01 
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

************************** 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 สร้างเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 ด้านการพัฒนาเมือง 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ทีเ่กิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
ส ายสี่ แ ยกศาลปู่ ต า ถึ งหลั ง
โรงเรียนบ้านโนนเพ็ด หมู่ที่ 4 
 
 
 
* ขบ หน้า  144 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 150.00 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 
600.00 ตร.ม. หูช้างมีพื้นที่รวมไม่น้อย
กว่า 35.00 ตร.ม. หนา 0.15 ม. ไหล่
ทางลูกรัง 2 ข้างๆ ละ 0.50 ม. รวมพื้นท่ี 
คสล. ไม่น้อยกว่า 635.00 ตร.ม. พร้อม
ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 

417,000 หมู่ที่ 4         
บ้านโนนเพ็ด 

กองช่าง              

๒ โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
บ้านนายเสริงถึงสามแยกนานาย
ส้มเช้า  หมู่ที ่6 
 
 
 
* ขบ หน้า  145 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 123.00 ม. หนา 

0.15 ม. หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 

492.00 ตร.ม. หูช้างมีพื้นที่รวมไม่น้อย
กว่า 19.48  ตร.ม. หนา 0.15 ม. แบบไม่
มีไหล่ทาง  รวมพื้นทื่  คสล.  ไม่น้อยกว่า 

5 1 1 . 4 8  ต ร . ม .  พร้ อ ม ติ ด ตั้ ง ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 

323,300 หมู่ที่ 6 
บ้านหนองรัง 

กองช่าง             

 รวม 740,000               

แบบ ผด. ๐๒ 
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 สร้างเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 ด้านการพัฒนาเมือง 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
รหัสสายทาง นม.ถ.131-29 

สายบ้านช่อบูรพาถึง แยกบ้าน
โนนเพ็ด  หมู่ที ่7   
 
 
* ขบ หน้า  145 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 239.00 ม. หนา  0.15 

ม. หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 956.00 

ตร.ม หูช้างมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า14.06   

ตร.ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ คสล. รวม
ทั้งหมดไม่น้อยกว่า 970.06   ตร.ม. ไหล่ทาง
ลูกรัง 2 ข้างๆ ละ 0.50 ม. พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

649,000 หมู่ที่ 7     
บ้านช่อบูรพา 

กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
สายโคกฝาละมีถึง  โนนขี้ตุ่น    

หมู่ที ่9 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  146 

กว้าง 5.00 ม. ยาว 120.00 ม. หนา    
0.15 ม. หรือมีพื้นที่  คสล.ไม่น้อยกว่า 
600.00  ตร.ม. หูช้างมีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
36.78 ตร.ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ 
คสล รวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า 636.78 ตร.ม. 
วางท่อ คสล. เส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60 ม.    
1 จุด จ านวน 9 ท่อน ไหล่ทางลูกรัง 2  ข้าง 
ๆ ละ 0.50 พร้อมติดตั้ งป้ายโครงการ 

จ านวน 1 ป้าย 

442,400 หมู่ที่ 9 บ้าน
โนนสมบรูณ ์

กองช่าง             

 รวม 1,091,400               

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 8 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 สร้างเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 ด้านการพัฒนาเมือง 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย
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พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ้าน
ดอนยาวถึงอ่างเก็บน้ าดอนล าดวน    

หมู่ที ่5 

* ขบ หน้า 146  

กว้าง 4.00 ม. ยาว 150.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่
น้อยกว่า 600.00  ตร.ม. ไหล่ทาง
ลูกรัง 2  ข้าง ๆ ละ 0.30 พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 

388,700 หมู่ที่ 5      
บ้านดอนยาว 

กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายฟาก
โกรกถึงทะเลเหียง หมู่ที่ 1 
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กว้าง 4.00 ม. ยาว 150.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่
น้อยกว่า 600.00  ตร.ม. ไหล่ทาง
ลูกรัง 2  ข้าง ๆ ละ 0.30 พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 

402,400 หมู่ที่ 7       
บ้านช่อระกา 

กองช่าง             

 รวม 791,100               

 
 
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 9 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 สร้างเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 ด้านการพัฒนาเมือง 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
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ม.
ค.
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พ.
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ค.

 

เม
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ก.
ค.
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ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัว
ยู จ า ก บ้ า นน าย มนั ส ถึ ง สุ ด เ ขต
โรงเรียน หมู่ท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  147 

รางระบายน้ ารูปตัวยูพร้อมฝาปิด 
คสล. จ านวน 2 ช่วง  
ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 0.50 ม. ยาว 
112.00 ม. ลึก 0.50 เมตร 
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 0.50 ม. ยาว 
115.00 ม. ลึก 0.50 ม.วางท่อ คสล. 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. จ านวน 
13 ท่อน บ่อพัก คสล. พร้อมฝาปิด 
คสล. ส าหรับท่อ 0.30 ม. จ านวน 2 
บ่ อ  ถมดิ นกว้ า ง  0 .50  ม .  ย า ว 
115.00 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. หรือมี
ปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า 28.75 ลบ.
ม. พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 1 

ป้าย 

658,400 หมู่ที่ 2       
บ้านม่วง 

กองช่าง             

 รวม 658,400               
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 10 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 สร้างเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 ด้านการพัฒนาเมือง 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.
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ธ.ค
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8 โครงการวางท่อเมนระบบประปา
หมู่บ้านทั้งระบบ เช่ือมต่อกับระบบ
ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
 
 
 
* ขบ หน้า  148 

ว า ง ท่ อ เ ม น ป ร ะ ป า ข น า ด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิ้ว ระยะทางรวม 
2 ,948 ม. อุปกรณ์ในการเช่ือมต่อ
ประสานท่อระหว่างระบบครบชุด ,
ติดตั้งหัวดับเพลิง จ านวน 3 จุด พร้อม
ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
หมู่บ้าน 1 ป้าย 

410,000 หมู่ที่ 3       
บ้านขามเวียน 

กองช่าง             

 รวม 410,000               
 รวมทั้งหมด 3,690,900               

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 11 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.1 แผนงานการศึกษา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
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พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ี 
 
 
 
* ขบ หน้า  114 

จัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่
ให้กับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มประสบการณ์การ
เรียนรู้นอกสถานท่ี เพื่อเพ่ิมพัฒนาการ   
ของเด็ก 

40,000 อบต.ช่อระกา กอง
การศึกษา 

            

2 โครงการศึกษาดูงานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
 
* ขบ หน้า  114 

เพื่อน าคณะกรรมการฯและบุคลากร
ทางการศึกษาเดินทางไปศึกษาดูงาน
ยังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและน ากลับมา
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

60,000 อบต.ช่อระกา กอง
การศึกษา 

            

 รวม 100,000               
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.1 แผนงานการศึกษา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.
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ธ.ค
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พ.
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3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา  (ค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
* ขบ หน้า  115 

จัดให้มีอาหารกลางวัน อาหารว่าง 
ส าหรับเด็กได้รับประทานครบทุกมื้อ 
245  วัน ๆ ละ  21  บาท  

391,020 ศู น ย์ พั ฒ น า
เด็กเล็กในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3 
ศูนย์ 

กอง
การศึกษา 

            

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
 
* ขบ หน้า  115 

จัดหาพัสดุในการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตร  รายละ  1,700  บาท 
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด  

112,200 ศู น ย์ พั ฒ น า
เด็กเล็กในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3 
ศูนย์ 

กอง
การศึกษา 

            

 รวม 503,220               

 
 
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 13 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.1 แผนงานการศึกษา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 
 
 
* ขบ หน้า  116 

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตรา
คนละ  300 บาท ค่าอุปกรณ์การ
เรี ยน  อัตราคนละ  200 บาท           
ค่ า ห นั ง สื อ เ รี ย น  อั ต ร า ค น ล ะ          
200 บาท และค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้ เ รี ยน อัตราคนละ  430 บาท 
(เฉพาะเด็ก 3-5 ขวบ)   

44,070 ศู น ย์ พั ฒ น า
เด็กเล็กในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3 
ศูนย์ 

กอง
การศึกษา 

            

6 โครงการอาหารเสริม (นม) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในต าบลช่อระกา 
 
 
* ขบ หน้า  117 

อาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ตามข้อมูลเด็กในระบบสารสนเทศ    
คนละ 7.82 บาท จ านวน 260 วัน 

154,530 ศู น ย์ พั ฒ น า
เด็กเล็กในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3 
ศูนย์ 

กอง
การศึกษา 

            

 รวม 198,600               
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 14 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพฒันาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.1 แผนงานการศึกษา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน
ในต าบลช่อระกา 
 
 
* ขบ หน้า  117 

สนับสนุนอาหารเสริม (นม)โรงเรียนใน
ต าบลช่อระกา ตามข้อมูลเด็กในระบบ
สารสนเทศ คนละ 7.82 บาท จ านวน 
260 วัน 

536,770 โรงเรียนในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3
โรงเรียน 

กอง
การศึกษา 

            

8 โครงการอาหารกลางวัน (โรงเรียน) 
 
 
 
* ขบ หน้า  120 

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนในต าบลช่อระกา 
ตามข้อมูลเด็กในสารสนเทศ คนละ 
21 บาท จ านวน  200 วัน 
 

1,108,800 โรงเรียนในพื้น
ต าบลช่อระกา
จ า น ว น  3
โรงเรียน 

กอง
การศึกษา 

            

 รวม 1,108,800               
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 15 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.1 แผนงานการศึกษา 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 
* ขบ หน้า  121 

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติให้กับเด็ก 
เยาวชน และประชาชนทั่วไปในเขต
พื้นที่ต าบลช่อระกา และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

30,000 อบต.ช่อระกา กอง
การศึกษา 

            

10 โครงการส่ง เสริมการเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 
* ขบ หน้า  121 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น โดยการถ่ายทอดสู่เยาวชนรุ่น
หลังได้อนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

30,000 อบต.ช่อระกา กอง
การศึกษา 

            

11 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
* ขบ หน้า  122 

จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็ก 
เยาวชนประชาชนและผู้เกี่ยวข้องใน
ต าบลช่อระกา เพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

40,000 อบต.ช่อระกา กอง
การศึกษา 

            

 รวม 100,000               
 
 
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 16 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน 
 
 
 
* ขบ หน้า  131 

จัดจ้างคนในชุมชนที่มีรายได้น้อย ให้ท า
หน้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยที่ท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา และ
บริเวณโดยรอบ เพื่อรักษาทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

42,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
เด็กและเยาวชนตั้งครรภ์ไม่พร้อม
ในวัยรุ่น 
* ขบ หน้า  132 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความ
เข้าใจและป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควร 
 

15,000 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

3 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  133 

จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนทราบถึง
พิษภัยของยาเสพติด  สนับสนุนการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้
เพื่อเอาชนะยาเสพติดขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ศตส.ระดับอ าเภอ 
ศตส.ระดับจังหวัด 

15,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

 รวม 72,000               

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 17 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
          2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการรอบรมให้ความรู้ เ รื่ อง
กฎหมายและสิทธิสวัสดิการของผู้
พิการและผู้สูงอายุ 
 
 
* ขบ หน้า  133 

จัดอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายและ
สิทธิสวัสดิการของผู้พิการและผู้สูงอายุ  
เพื่ อ ให้ผู้พิการและผู้ สู งอายุ ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสวัสดิการ
ด้านต่างๆ 

15,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ             

5 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
* ขบ หน้า  134 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และ
ประกอบอาชีพตามปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียง 
 

20,000 อบต.       
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

6 โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้การฝึกอาชีพระยะสั้น
ส าหรับผู้อายุ 
 
* ขบ หน้า  134 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
การฝึกอาชีพระยะสั้นส าหรับผู้สูงอายุ 

15,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ             

 รวม 50,000               
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 18 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
          2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ    
 
* ขบ หน้า  135 

เพื่ อ เป็ นการส่ ง เ ส ริ มการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในกลุ่มผู้สูงอายุ    

50,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ             

8 โครงการส่งเสริมความรู้และเข้าใจ
การจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
 
* ขบ หน้า  135 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เรื่องแผน
หมู่บ้านและจัดท าแผนหมู่บ้าน 
 

15,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ             

9 โครงการส่งเสริมทักษะการพัฒนา
อา ชีพกลุ่ มสตรี เพื่ อสร้ า งคว าม
เข้มแข็งในครอบครัว 
 
* ขบ หน้า  136 

จัดอบรมให้กลุ่มสตรีในต าบลได้รับการ
สร้างความเข้มแข็งในครอบครัว 

15,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ             

 รวม 80,000               
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 19 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
          2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 โ ค ร งก า รส่ ง เ ส ริ ม สุ ขภาพและ
นันทนาการให้กับผู้สูงอาย ุ
 
* ขบ หน้า  136 

จัดอบรมให้ผู้สูงอายุได้รับ ความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ เ รื่ อ ง สุ ข ภ า พ แ ล ะ
นันทนาการ 

15,000 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

11 โครงการให้ความรู้ เรื่องสิทธิและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครอง
สตรี เด็ก เยาวชน ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ
บุคคลในครอบครัว 
 
* ขบ หน้า  137 

จัดอบรมส่งเสริมสิทธิและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองสตรี เด็ก 
เยาวชนป้องกัน และแก้ไขปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลใน 
ครอบครัว 

15,000 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

12 โครงการอบรมและศึกษาดูงานกลุ่ม
สตรี แม่บ้าน ผู้น าชุมชน 
 
 
* ขบ หน้า  137 

จัดอบรมและศึกษาดูงานของกลุ่มสตรี
แม่บ้ าน ผู้ น า ชุมชน เพื่ อ ให้มีการ
รวมกลุ่มสร้างงานสร้างอาชีพเพิ่ม
รายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว 

250,000 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

 รวม 280,000               

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 20 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4 เสรมิสร้างความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคณุภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
        2.3 แผนงานงบกลาง 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
 
* ขบ หน้า  79 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

6,739,200 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

2 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ความพิการ 
 
* ขบ หน้า  79 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับคนพิการใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสัง่
การทีเกี่ยวข้อง  

1,737,600 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

3 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 
 
* ขบ หน้า  80 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ให้กับผู้ป่วยเอดส์ 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  

30,000 อบต.ช่อระกา กอง
สวัสดิการ 

            

4 โครงการสมทบเ งินกองทุน
ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พต าบล 
(สปสช.) 
* ขบ หน้า  80 

สมทบระบบหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนต าบลช่อระกา ตามอัตรา
ประกาศของส านักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.) 

70,000 อบต.ช่อระกา อบต. ช่อระกา
สมทบกองทุน
ฯด าเนินการ 

            

 รวม 8,576,800               

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 21 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
   2.4  แผนงานสาธารณสุข 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 
 
* ขบ หน้า  124 

เพื่อเป็นการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
ในพื้นต าบลช่อระกา 

20,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

2 โครงการรณรงค์และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
 
* ขบ หน้า  125 

เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าน้ ายา เคมีส าหรับพ่น    
หมอกควัน  ทรายอะเบท  น้ ามันเช้ือเพลิง
ส าหรับผสมพ่นหมอกควัน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

30,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

 รวม 50,000               
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 22 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
  2.4  แผนงานสาธารณสุข 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้ าลูก เธอ เจ้ าฟ้ าจุฬาภรณ     
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
 

* ขบ หน้า  125 

เพื่อด าเนินการป้องกันควบคุมโรค โดย
สนับสนุนเป็นค่าวัคซีนพร้อมวัสดุ อุปกรณ์
ในการฉีด ตามข้อมูลการลงทะเบียนใน
ระบบสารสนเทศ 

20,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

4 อุดหนุนโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
 
 
* ขบ หน้า  126 

เพื่ออุดหนุนโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุขของหมู่บ้านในเขตต าบล      
ช่อระกา 

180,000 หมู่ที่ 1-9 อบต.       
ช่อระกา
สมทบ
กองทุน

ด าเนินการ 

            

 รวม 200,000               
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 23 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
         2.5 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  138 

จัดการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
ให้กับประชาชนในเขตต าบลช่อระกา เพื่อ
เป็นการส่งเสริมการออกก าลังกาย และใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ห่างไกลยาเสพ
ติด รวมถึงการเสริมสร้างความสามัคคีใน
ชุมชน 

120,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองการศึกษา             

2 โครงการส่ งนักกีฬาเข้ าร่ วม
แข่งขันในระดับต่างๆ 
 
 
* ขบ หน้า  138 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในการ
จัดการแข่งขันระดับต่าง ๆ 

20,000 อบต.       
ช่อระกา 

กองการศึกษา             

 รวม 140,000               

 
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 24 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสรมิสรา้งความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
         2.5 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
 
* ขบ หน้า  139 

จัดกิจกรรมการจัดงานประเพณีลอย
กระทง เพื่อการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

15,000 อบต. 
ช่อระกา 

กองการศึกษา             

4 โครงการจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีแห่เทียนพรรษา 
 
 
* ขบ หน้า  139 

จัดกิจกรรมการจัดงานประเพณีแห่
เ ที ย น พ ร ร ษ า  เ พื่ อ ก า ร อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

15,000 อบต. 
ช่อระกา 

กองการศึกษา             

 รวม 30,000               
 รวมทั้งสิ้น 12,026,190               

 
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 25 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่  5 ยกระดับการบรหิารจดัการภาครัฐรองรบัการพัฒนาเมืองและสังคมคณุภาพสูง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมือง 

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โ ค ร งก า รป้ อ งกั น และบรร เทา         
สาธารณภัย 
 
* ขบ หน้า  107 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการช่วยเหลือ
ภัยพิบัติต่างๆการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภัย แผ่นดินถล่ม  ภัยแล้ง 
ภัยหนาว อัคคีภัย ฯลฯ 

80,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ     
จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
* ขบ หน้า  107 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/ 
ทบทวนความรู้ และทักษะให้สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

100,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

3 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 
 
* ขบ หน้า  108 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและลดอุบัติ เหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญๆเช่นสงกรานต์ 
ปีใหม่ เป็นต้น 

10,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

 รวม 190,000               
 รวมทั้งสิ้น 190,000               

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 26 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่  5 ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใหเ้กิดสมดลุและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาเมือง 

4. ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิ
4.1 แผนงานการเกษตร 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก าจัดวัชพืชบึง บ้านม่วง  
หมู่ที่  2 
 
* ขบ หน้า  149 

ก าจัดวัชพืชโดยรอบประมาณ  40 ไร่ 
โดยใช้แรงงานประชาชนก าจัดวัชพืช
บึงบ้านม่วง 

50,000 หมู่ที่ 2 
บ้านม่วง  

ส านักปลดั             

2 โครงการปลูกหญ้าแฝก 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  149 

จัดหาหญ้าแฝก ค่าปุ๋ย ค่าวัสดุอื่นๆ     
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เพื่อปลูกหญ้า
แฝกตามแนวทางพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ใน
การลดการพังทลายของดินและให้ดิน
มีความชุ่มช่ืน 

10,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี 
 
* ขบ หน้า  150 

เ พื่ อ อ นุ รั ก ษ์ พั น ธุ ก ร ร ม พื ช                  
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี 

15,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

   75,000               

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 27 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่  5 ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใหเ้กิดสมดลุและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาเมือง 

4. ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิ
4.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ Big Cleaning Day 
 
 
 
* ขบ หน้า  123 

เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาท าความสะอาด
อาคารสถานที่และบริเวณถนนหนทาง 
เ พื่ อ ล ดปริ ม าณขยะป้ อ งกั น โ รค
ไข้เลือดออก และลดอุบัติเหตุทางถนน 

15,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

2 โครงการการบริหารจัดการขยะ 
 
 
* ขบ หน้า   124 

เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกในการ
รักษาความสะอาดและการก าจัดขยะ
ตามหลัก 3 Rs  

10,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

 รวม 25,000               

 รวมทั้งสิ้น 100,000               

 
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6 ยกระดบัการบริหารจัดการภาครัฐรองรับการพัฒนาเมืองและสังคมคณุภาพสูง  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ    
ของชาติ   
 
* ขบ หน้า  90 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน/
กิจกรรมโครงการป้องกันสถาบัน
ส าคัญแห่งชาติ 

10,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

2 โครงการพัฒนาบุคลากรองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
 
* ขบ หน้า   91 

เพื่ อ ให้ บุ คลากร  อบต .  ช่อระกา         
ยึ ดหลักศี ลธรรม คุณธรรม และ
จริยธรรม ในการปฏิบัติราชการ 

20,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

3 โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 
 
* ขบ หน้า   91 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู งานของ
ผู้บริหารสมาชิก พนักงาน ลูกจ้าง 
อบต. 

250,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

 รวม 280,000               
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 29 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6 ยกระดบัการบริหารจัดการภาครัฐรองรับการพัฒนาเมืองและสังคมคณุภาพสูง  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสาร 
 
* ขบ หน้า   92 

ด าเนินการจ้างเหมาท าเวปไซต์หรือต่อ
อายุเวปไซต์ 

8,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

5 โ ค ร ง ก า ร อ บ ต .  เ ค ลื่ อ น ที่ พ บ
ประชาชน 
 
* ขบ หน้า  92 

จั ด กิ จ ก ร ร ม อ อ ก ห น่ ว ย บ ริ ก า ร
ประชาชน 

10,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

6 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี   
 
* ขบ หน้า 92 

จัดท าระบบแผนท่ีภาษี   20,000 อบต. 
ช่อระกา 

กองคลัง             

 รวม 38,000               
 รวมทั้งสิ้น 318,000               

 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 30 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6 ยกระดบัการบริหารจัดการภาครัฐรองรับการพัฒนาเมืองและสังคมคณุภาพสูง  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. 2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าเวทีประชาคมต าบล 
 
* ขบ หน้า   132 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดท าเวทีประชาคม 

1,000 อบต. 
ช่อระกา 

ส านักปลดั             

 รวม 10,000               
 รวมทั้งสิ้น 10,000               

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 31 



สรุปบัญชีครภุัณฑ์/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
********************************** 

 

ยุทธศำสตร ์
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

ร้อยละของ
งบประมำณทั้งหมด 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 

1. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 3 60 53,500   78.56 ส านักปลดั 

2.1 แผนงานการศึกษา 2 40 14,600 21.44 กองการศึกษา 

รวม 5 100 68,100 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 01/1 

หน้า 32 



จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม จังหวัดนครรำชสีมำ 
ประเภทครุภัณฑ ์

๑.  ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว 
              (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

ครุภัณฑ ์
รำยละเอียดของครุภัณฑ์            

ที่ด ำเนินกำร 
งบประมำณ 

(บำท) 
สถำนที ่

ด ำเนินกำร 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ ตู้เย็น   
 
 
* ขบ หน้า  96 

- เป็นค่าจัดซื้อตู้เย็นขนาด 7 คิวบิกฟุต 

จ านวน 1 เครื่อง  
 - ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 

8,500   อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

รวม 8,500                 

 

 

 

 

  

แบบ ผด. ๐๒/๑ 

หน้า 33 



จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม จังหวัดนครรำชสีมำ 
ประเภทครุภัณฑ ์

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
(๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

ครุภัณฑ ์
รำยละเอียดของครุภัณฑ์            

ที่ด ำเนินกำร 
งบประมำณ 

(บำท) 
สถำนที ่

ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ เครื่ อ งคอมพิ ว เตอร์ โน้ ตบุ๊ ก 

ส าหรับงานประมวลผล 
 
 
 
* ขบ หน้า  96 

- เป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 

ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน 1 เครื่อง   
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

22,๐00   อบต.ช่อระกา ส านักปลดั             

๒ เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
ส าหรับงานประมวลผล 
 
 
 
* ขบ หน้า  102  

- เป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 

ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง   
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม  

23,000 อบต.ช่อระกา กองคลัง             

รวม 45,000               

แบบ ผด. ๐๒/๑ 

หน้า 34 



  
จ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม จังหวัดนครรำชสีมำ 

ประเภทครุภัณฑ ์
2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

 (๑) แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

ครุภัณฑ ์
รำยละเอียดของครุภัณฑ์            

ที่ด ำเนินกำร 
งบประมำณ 

(บำท) 
สถำนที ่

ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ เครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  1 

KVA   
 
 
 
 
* ขบ หน้า  113 

-  เป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด            

1 KVA  จ านวน 1 เครื่อง 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

5,700 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             

๒ เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ
ช นิ ด  LED ข า ว ด า  ช นิ ด 
network 
 
 
 
* ขบ หน้า  119 

-เป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด 

LED ขาวด า ชนดิ NETWORK จ านวน 1 เครื่อง  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

8,900 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             

รวม 14,600               

รวมท้ังหมด 68,100               

 

แบบ ผด. ๐๒/๑ 

หน้า 35 



 
 
 
 

 
 

        ประกำศองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ 
เรื่อง  แผนกำรด ำเนินงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

*************************** 
  

เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖    
ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  โดยคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ได้มีมติเห็นชอบและได้เสนอร่างแผนการด าเนินงานดั งกล่าวต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ในวันศุกร์ที่ 30  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลช่อระกาประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕ ข้อ ๒๖ (๒) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว   

 

ดังนั้น  เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และสามารถน าแผนไปใช้ได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไป
ได้รับทราบ  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  จึงประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖  (รายละเอียดตามแบบ ผด.๐๒ และ ผด.๐๒/๑  ที่แนบท้ายประกาศนี้) โดยสามารถขอดูหรือ
สอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  ณ  ที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลช่อระกา  

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  30  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 

       (ลงชื่อ)      
                          (นายสมบัติ  เขตจัตุรัส) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 

 


