
 
 

 

 

 

                

               

                  

                  

                    

 

 

 

 

 
 

 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปี 2568 

ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 
ที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 



 
 

ค าน า 
 
  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
ช่อระกาของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผล
การปฏิบัติงานตามนโยบายของ นายสมบัติ  เขตจัตุรัส  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ในรอบ
ระยะเวลา 1 ปีงบประมาณ เริ่มตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 ได้ก าหนดให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี 
  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จะเป็น
อีกหนึ่งช่องทางที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับดูแลการบริหารจัดการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลช่อระกา ตามหลักธรรมาภิบาลต่อไป 
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ด้วย นายสมบัติ เขตจัตุรัส ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา โดยตรง

จากประชาชน  เมื่อวันอาทิตย์ที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 และทางคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศ

รับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2564 นั้น 

  ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  

พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง ( ฉบับที่ 7 ) พ.ศ. 2562 ก าหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล    

เข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายก

องค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายใน

สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่ง นายสมบัติ  เขตจัตุรัส นายก

องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ในคราวการ

ประชุมสมัยสามัญ  สมัยแรก ประจ าปี ห.ศ.2565 เมื่อวันที่ 4 มกราคม พ.ศ.2565   

  ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5 วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร

ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  พ.ศ. 2562 ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ า    

ทุกปี และวรรคหก ก าหนดให้ค าแถลงนโยบายและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้ประกาศไว้  

โดยเปิดเผย  ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 

 

 

1. เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภา
ท้องถิ่น เพื่อให้สภาท้องถิ่นและประชาชนทราบตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ 

2. เพ่ือรายงานการรับ – จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้สภาท้องถิ่นและประชาชนทราบ 
3. เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการที่ดี                   

พ.ศ. 2546 ด้านความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 

ส่วนที่  1  

         บทน า 

วัตถุประสงค ์

หลักการและเหตุผล 

หน้า 1 



 
 

 

 

 
 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 จัดให้มีไฟฟูาสาธารณะส่องสว่างตามถนน ชุมชน ลานกีฬา อย่างทั่วถึง เพ่ือให้เกิดความ

ปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
1.2 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ จัดหาแหล่งน้ าโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ า     

บ่น้ าตื้นเขิน เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ เพ่ือการเกษตรอย่างพอเพียง 
  1.3 ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพ่ืออ านวยความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 
  1.4 ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา ขยายเขตไฟฟูาพร้อมสาธารณูปโภค ให้ได้มาตรฐาน
อย่างพอเพียง 
  1.5 พัฒนาบริเวณสระหนองสรวง เพ่ือเป็นสถานที่เดินออกก าลังกายและพักผ่อนหย่อนใจ
อย่างเหมาะสม 
 2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือให้มีการสร้างงาน      
สร้างเงิน สร้างรายได้ ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข 

2.2 สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานของ อสม. เพ่ือขับเคลื่อนการ
ท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในต าบล เช่น กลุ่มหมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี  
แม่บ้าน กลุ่มเลี้ยงสัตว์ 

2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยการพัฒนาคุณภาพสินค้า ส่งเสริมอาชีพ  
พัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 
  2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิต น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 
  2.6 สนับสนุนการปูองกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่
กับชีวิตและสุขภาพ พลานามัย ของประชาชน 
  2.7 มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการปูองกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพ อนามัยอย่างทั่วถึง 
 3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
  3.1 ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็ก ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และผู้สูงอายุ 
อย่างทั่วถึง สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
  3.2 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีสื่อการเรียนการสอน และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้น 

ส่วนที่ 2 

นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา 

นายสมบัติ  เขตจัตุรัส 

หน้า 2 



 
 

  3.3 สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.4 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชนทั้งในและนอกระบบโรงเรียน 
  3.5 รณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม และความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร 
  3.6 ส่งเสริมและให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการปูองกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัย ตลอดจน
การบรรเทาสาธารณภัยของชุมชน 
  3.7 ส่งเสริมการให้บริการอินเทอร์เน็ตในระดับต าบล เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้
ศึกษาค้นคว้าข้อมูล เกิดการเรียนรู้เท่าทันต่อเหตุการณ์ 
  3.8 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภท เพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ จัด
ให้มีสถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬา และอุปกรณ์การกีฬา สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬา 
 4. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

4.1 สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
  4.2 จัดโครงการ อบต.เคลื่อนที่ เพ่ือบริการด้านต่าง ๆ แก่ประชาชน และรับฟังปัญหาความ
ต้องการจากประชาชนอย่างท่ัวถึง 
  4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิด ร่วมท า           
ร่วมแก้ปัญหา และติดตามประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.4 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ จัดท าแผนโครงการ
ในการพัฒนาต าบล ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
  4.5 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงาน ให้มีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน 
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน และรองรับการถ่ายโอนภารกิจ เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ประชาชน
ที่มารับบริการได้รับความสะดวก รวดเร็ว และมีความพึงพอใจสูงสุด 
  4.7 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาท หน้ าที่ของ
ประชาชนที่มีต่อการบริหารท้องถิ่นและอ านาจในการตรวจสอบ 
 5. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรม การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก่เยาวชน และประชาชน 
เพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 
  5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
  5.3 ท านุบ ารุงด้านศาสนา วัดวาอารามในต าบลให้เป็นศาสนสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 
  5.4 ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ าผู้สูงอายุ และประเพณีต่าง ๆ ของท้องถิ่น 
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 6. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.1 จัดให้มีสวนสาธารณะ พ้ืนที่ออกก าลังกาย เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจและ
ออกก าลังกายอย่างเหมาะสม 
  6.2 รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็ก เยาวชน และประชาชน ในการปูองกัน และแก้ปัญหา
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการคัดแยก ก าจัดขยะ และดูแลรักษาความสะอาด 
  6.3 จัดหาสถานที่ทิ้งขยะ และด าเนินการสร้างระบบการเก็บ และก าจัดขยะมูลฝอย อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  6.4 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชนเพ่ิม
พ้ืนที่การปลูกปุาเพ่ิมเติม 
  6.5 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บ าบัดฟ้ืนฟู รักษา และหวงแหน ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา และท่านสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลช่อระกา  ทุกท่าน 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 และได้เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  กระผม

นายสมบัติ  เขตจัตุรัส นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ได้บริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล        

ช่อระกา  ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา เมื่อวันที่ 4 มกราคม  2565 ตาม

พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 

2562 และมาตรา 58/5 วรรค 5 ที่ผ่านมานั้น  เพ่ือให้การบริหารงานของคณะผู้บริหารและการด าเนินกิจการ

ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา  เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล 

ช่อระกา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ในช่วงเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) ที่ผ่านมา  ดังนี้ 
 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

1 โครงการวางท่อระบายน้ า คลองมว่ง หมู่ที่ 7  84,000.00 76,000.00  76,000.00  8,000.00   

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล. รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 
131-15 สายบ้านดอนยาว - ดอนล าดวน หมู่ที่ 5 

462,000.00 460,000.00  460,000.00  2,000.00  
 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสสายทาง 

นม.ถ.131-20 สายบ้านขามเวียน - บ้านโนนเพ็ด หมู่ที่ 3  
476,000.00 476,000.00  476,000.00  0.00  

 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ.

131-30 สายบา้นช่อระกา - ถนนลาดยาง หมู่ที่ 1 
472,000.00 472,000.00 472,000.00 0.00  

 

5 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. สายสี่แยกศาลปูุตาถึงหลัง

โรงเรียนบ้านโนนเพด็ หมู่ที่ 4 
462,000.00 460,000.00  460,000.00  2,000.00  

 

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล. รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 

131-31 สายโคกฝาละม-ีโนนขี้ตุ่น หมู่ที่ 9 
486,000.00 485,000.00  485,000.00  1,000.00  

 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. รหสั ทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 

131-19 สายบา้นช่อพัฒนา - ดอนเกรียบ บ้านช่อพัฒนา 

หมู่ที่ 8 

476,000.00 465,000.00  465,000.00  11,000.00  

 

ส่วนที่ 3 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  
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8 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายสามแยกหนา้วัดบ้านม่วง 

- สามแยกบ้านนางสนิท บ้านม่วง หมู่ที่ 2 
472,000.00 470,000.00  470,000.00  2,000.00  

 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 

131-17 สายหนองรังถึงหนองเรือหมู่ที่ 6 
462,000.00 460,000.00  460,000.00  2,000.00  

 

10 โครงการปรับปรุงผิวถนน คสล. โดยปูยางแอสฟลัส์ติกทับ

ถนน คสล. เดิม จากสี่แยกบ้านนางเปรียวถึงสามแยกบ้าน

นายสมคดิ หมู่ที่ 1 

451,000.00  402,000.00  402,000.00  49,000.00  

 

11 โครงการปรับปรุงผิวถนน คสล. โดยปูแอสฟัลส์ติกทับถนน 

คสล. เดิม สายหน้าวัดถึงถนนลาดยาง หมู่ที่ 7 
497,000.00  442,000.00  442,000.00  55,000.00  

 

12 โครงการขยายเขตโคมไฟฟูาสารธารณะในหมู่บ้าน       
หมู่ที่ 8  

36,850.00 36,850.00 36,850.00 0.00  
 

13 โครงการติดตั้งโคมไฟฟูาสาธารณะภายในหมู่บา้น หมู่ที่ 7 99,760.00 99,760.00 99,760.00 0.00   

14 โครงการปรับปรุงผิวถนนคสล. โดยปูยางแอสฟัลส์ติกทับ

ถนนคสล. เดิม รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 131-03    

ช่อระกา-โนนเพ็ด หมู่ที่ 7 

310,000.00  275,000.00  275,000.00  35,000.00  

 

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายช่อระกา หมู่ที่ 1 ต าบล

ช่อระกา เชื่อมต่อบ้านตาเนิน หมูท่ี่ 1 ต าบลตาเนิน 

อ าเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูม ิบ้านช่อระกา หมู่ที่ 1 

3,425,970.00 3,425,970.00 3,425,970.00 0.00  

 

16 โครงการปรับปรุงถนน คสล.โดยปยูางแอสฟัลท์ติกคอนก

รีตทับ คสล. เดมิ รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ.131 - 08 

สายบ้านม่วง - บ้านช่อระกา บ้านช่อระกา หมู่ที่ 1 

870,000.00  870,000.00  870,000.00  0.00  

 

17 โครงการปรับปรุงผิวถนนคสล. โดยปูยางแอสฟัลส์ติกทับ

ถนนคสล. เดิม รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 131-03   

ช่อระกา-โนนเพ็ด หมู่ที่ 7 

1,396,000.00  1,396,000.00  1,396,000.00  669,000.00  

 

18 โครงการก่อสร้างถนน คสล. รหสัทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 

131-08 สายบา้นม่วง - บ้านช่อระกา  บ้านม่วง หมู่ที่ 2 
3,955,000.00  3,955,000.00  3,955,000.00  10,000.00  

 

 รวม  18 โครงการ 14,893,580.00 14,726,580.00 17,296,580.00 846,000.00  

 

 

 

 

 



 
 

2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการส่งเสริมทักษะการพัฒนาอาชีพกลุ่มสตรีเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งในครอบครัว 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 
งบนอก 

2 โครงการอบรมและศึกษาดูงานกลุม่สตรี แม่บ้าน ผู้น า
ชุมชน 

250,000.00 250,000.00 250,000.00 0.00 
 

3 โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะการเรยีนรู้การฝึกอาชีพ
ระยะสั้นส าหรับผู้อาย ุ

15,000.00 14,640.00 14,640.00 360.00 
 

4 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00   

5 โครงการสมทบเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล 
(สปสช.) 

70,000.00 70,000.00 70,000.00 0.00 
 

6 โครงการรณรงค์และปูองกันโรคไขเ้ลือดออก 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 งบอ่ืนๆ 

7 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั จากพิษสุนัขบ้า ฯ 25,000.00 26,080.00 26,080.00 4,420.00 โอนเพิ่ม 5,500 

8 โครงการรณรงค์และปูองกันโรคพษิสุนัขบ้า   20,000.00 0.00  0.00  20,000.00 งบอ่ืนๆ 

9 โครงการควบคมุโรคขาดสารไอโอดีนของสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ หมู่ที่ 1 - 9 

180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00  
 

 รวม  9  โครงการ   605,000.00   555,720.00    555,720.00    54,780.00   
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3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการฝึกศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ี 30,000.00 23,320.00 23,320.00 6,680.00  

2 โครงการศึกษาดูงานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 50,000.00 49,885.00 49,885.00 115.00  

3 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษา     
(ค่าจัดการเรียนการสอนให้ ศพด) 

43,070.00 35,235.00 35,235.00 7,835.00 
 

4 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ศพด.) 

130,160.00 102,544.00 102,544.00 27,616.00 
 

5 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
(ค่าอาหารกลางวัน ศพด.) 

582,120.00 441,468.00 441,468.00 140,652.00 
 

6 โครงการอาหารเสรมิ (นม) 687,970.00 632,136.28 632,136.28 75,833.72 โอนเพิ่ม 20,000 

7 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน (โรงเรียน)  1,269,800.00  1,408,364.00  1,408,364.00  96,696.00  โอนเพิ่ม 41,868 

8 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ 100,000.00 82,420.00 82,420.00 580.00 โอนลด 17,000 

9 โครงการรณรงค์ปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 10,000.00 2,530.00 2,530.00 7,470.00  

10 โครงการรอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายและสิทธิฯ 15,000.00 14,960.00 14,960.00 40.00  

11 โครงการให้ความรู้เรื่องสิทธิและกฎหมายที่เกีย่วข้องฯ 15,000.00 14,960.00 14,960.00 40.00  

12 โครงการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพคุณภาพชีวิตฯ 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00   

13 โครงการจัดหาพี่เล้ียงเด็ก 170,000.00 162,000.00 162,000.00 18,000.00 โอนเพิ่ม 10,000 

14 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 7,249,200.00 6,825,100.00 6,825,100.00 224,100.00 โอนลด 200,000 

15 โครงการเบี้ยยังชีพความพิการ 1,896,000.00 1,679,400.00 1,679,400.00 216,600.00  

16 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00  

17 โครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 120,000.00  118,000.00 118,000.00 2,000.00  

18 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาต่อตา้นยาเสพตดิ 10,000.00 2,530.00 2,530.00 7,470.00  

19 โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันภัยฝาุยพลเรือน 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 ไม่ใช้งบ 

20 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 5,000.00 3,038.40 3,038.40 1,961.60  

21 โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภยั 40,000.00 31,542.40 31,542.40 8,457.60  

22 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีการเยียวยาฯ 
40,000.00 1,037.00 1,037.00 38,963.00 

 

 รวม 22 โครงการ 12,548,320.00 11,710,470.08 11,710,470.08 886,109.92  
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4. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

1 โครงการปกปูองสถาบันส าคญัของชาติ 5,000.00  4,760.00  4,760.00 240.00  

2 โครงการพัฒนาบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบล 15,000.00 9,360.00 9,360.00 640.00  

3 โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน 250,000.00 216,040.00 216,040.00 960.00 โอนลด 33,000 

4 โครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร 8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00  

5 โครงการอบต. เคลื่อนที่พบประชาชน 5,000.00 3,951.00 3,951.00 1,049.00   

6 โครงการจดัท าแผนที่ภาษ ี 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00  

7 โครงการจดัเวทีประชาคมต าบล 10,000.00 2,105.00 2,105.00 7,895.00  

 รวม  7  โครงการ 303,000.00 244,216.00 244,216.00  20,784.00   

 

5. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

1 โครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00   

2 โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น 20,000.00 19,659.00 19,659.00 341.00  

3 โครงการจดักิจกรรมสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา 10,000.00 3,940.00 3,940.00 6,060.00  

4 โครงการจดักิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทง 150,000.00  140,020.00 140,020.00 980.00 โอนลด 9,000 

 รวม 4 โครงการ 210,000.00 193,619.00 193,619.00  7,381.00   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

6. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการก าจดัวัชพืชคลองล าน้ าเคม็ บ้านขามเวียน  หมู่ที ่ 3 50,000.00 0.00  0.00  50,000.00  ใช้งบนอก 

2 โครงการก าจัดวัชพืชบึง บ้านม่วง  หมู่ที ่ 2 50,000.00 28,000.00 28,000.00 22,000.00   

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราช ฯ  10,000.00 3,860.00 3,860.00 3,150.00 โอนลด 2,990 

4 โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทหน้าทีอ่าสาสมัครท้องถิ่น  
รักษ์โลก (อถล.) 

20,000.00 0.00  0.00  20,000.00 ไม่ใช้งบ 

5 โครงการปลูกต้นไม้ 0.00 0.00  0.00  0.00  ไม่ใช้งบ 

6 โครงการปลูกหญ้าแฝก 10,000.00 9,290.00 9,290.00 710.00  

7 โครงการการบริหารจัดการขยะ 10,000.00 90.00 90.00 9,910.00  

8 โครงการ Big Cleaning Day 10,000.00 4,120.00 4,120.00 5,880.00  

 รวม 8  โครงการ 160,000.00 45,360.00 45,360.00 111,650.00  

 

ขอขอบคุณท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา        
ที่เคารพทุกท่าน  ที่ได้ให้เวลากระผมแถลงนโยบายในการพัฒนาต าบลช่อระกา ด้านหลัก ๆ ทั้ง 6 ด้าน ซึ่ง
กระผมพร้อมทั ้งคณะผู ้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา เจ้าหน้าที ่ทุกฝุาย ทุกระดับ  มี
ความเห็นตรงกันว่า การบริหาร การพัฒนาต าบลนั้น ต้องมีความชัดเจน เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ทุก
ขั้นตอน โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของสังคม ที่จะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้ วยความมุ่งมั่น วิริยะ
อุตสาหะ ตลอดเวลา 4 ปี ขอความกรุณาจากท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุก
ท่านด้วยความเคารพ โปรดกรุณาให้ข้อเสนอแนะ และน าปัญหาข้อขัดข้องจากพ่ีน้องประชาชนมาบอกกล่าว 
หากมีข้อชี้แนะประการใดกระผมยินดีรับฟัง เราทุกคนล้วนท าเพื่อต าบลช่อระกา ทั้งนั้น เราจะน าข้อชี้แนะ
และประเด็นปัญหา น ามาวิเคราะห์และแก้ปัญหาต่อไป และจะพัฒนาจนสุดก าลังความสามารถของสติปัญญา
ร่วมกัน รวมทั้งร่วมกันหาค าตอบ แนวทางแก้ไขปัญหาจากท่านผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีหลากหลายในต าบล และพวก
เราจะตั้งใจท างานโดยยึดถือผลประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชน และผลประโยชน์ของประเทศชาติโดยรวมเป็น
ที่ตั้ง เป็นจุดหมายส าคัญร่วมกัน เพ่ือจะน าพามาสู่ความส าเร็จ ความเจริญรุ่งเรืองของต าบล รวมทั้งพ่ีน้อง
ประชาชนและองค์กรของเราต่อไป ขอขอบคุณครับ 

 
 

 (ลงชื่อ)    
           (นายสมบัติ  เขตจัตุรัส) 

              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา



 
 



 
 

 


