
แผนอัตราก าลัง ๓ ปี องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา   ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖

ระดับ จ ำนวน
ต ำแหน่ง ท้ังหมด

จ ำนวน เงินเดือนรวม เงินประจ ำ
(คน) (๑) ต ำแหน่ง(๒)

๑ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กลาง ๑ ๑ ๔๗๘,๕๖๐ ๑๖๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๖,๔๔๐ ๑๖,๔๔๐ ๑๘,๑๒๐ ๖๖๓,๐๐๐ ๖๗๙,๔๔๐ ๖๙๗,๕๖๐ (๓๙,๘๘๐)
(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

๒ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น ๑ ๑ ๓๘๙,๔๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๐๘๐ ๔๔๔,๗๒๐ ๔๕๘,๑๖๐ ๔๗๑,๒๔๐ (๓๒,๔๕๐)
(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

๓ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. ๑ - - ๑ ๑ ๑ +๑ - - ๓๕๕,๓๒๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๕๕,๓๒๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ก าหนดเพ่ิม
ส ำนักงำนปลัด ๐๑

๔ หัวหน้าส านักปลัด ต้น ๑ ๑ ๔๐๙,๓๒๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๐๘๐ ๑๓,๒๐๐ ๔๖๔,๖๔๐ ๔๗๗,๗๒๐ ๔๙๐,๙๒๐ (๓๔,๑๑๐)
(นักบริหารงานท่ัวไป)

๕ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. ๑ ๑ ๓๓๖,๓๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๒,๙๖๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๓๔๙,๓๒๐ ๓๖๒,๖๔๐ ๓๗๖,๐๘๐ (๒๘,๐๓๐)
๖ นิติกร ปก. ๑ ๑ ๓๑๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๒๐๐ ๑๐,๘๐๐ ๑๐,๕๖๐ ๓๒๘,๒๐๐ ๓๓๙,๐๐๐ ๓๔๙,๕๖๐ (๒๖,๕๐๐)
๗ เจ้าพนักงานธุรการ ปง. ๑ ๑ ๑๖๕,๑๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๖,๔๘๐ ๗,๐๘๐ ๑๗๑,๗๒๐ ๑๗๘,๒๐๐ ๑๘๕,๒๘๐ (๑๓,๗๖๐)
๘ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง. ๑ - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม
๙ เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. ๑ - - ๑ ๑ ๑ +๑ - - ๒๙๗,๙๐๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๙๗,๙๐๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ก าหนดเพ่ิม

ลูกจ้ำงประจ ำ
๑๐ นักทรัพยากรบุคคล - ๑ ๑ ๒๖๒,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๖๔๐ ๘,๘๘๐ ๘,๘๘๐ ๒๗๑,๒๐๐ ๒๘๐,๐๘๐ ๒๘๘,๙๖๐ (๒๑,๘๘๐)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
๑๑ พนักงานขับรถยนต์ ทักษะ ๑ ๑ ๑๒๒,๑๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๔,๙๒๐ ๕,๑๖๐ ๕,๔๐๐ ๑๒๗,๐๘๐ ๑๓๒,๒๔๐ ๑๓๗,๖๔๐ (๑๐,๑๘๐)

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
๑๒ ภารโรง - ๑ - ๑๐๘,๐๐๐ - - - -๑ - - - - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ว่างเดิม 

กองคลัง ๐๔
๑๓ ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น ๑ ๑ ๓๙๖,๐๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๐๘๐ ๔๕๑,๓๒๐ ๔๖๔,๖๔๐ ๔๗๗,๗๒๐ (๓๓,๐๐๐)

(นักบริหารงานการคลัง)
๑๔ นักวิชาการเงินและบัญชี ปก. ๑ ๑ ๒๓๗,๖๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๖๘๐ ๘,๔๐๐ ๘,๘๘๐ ๒๔๕,๒๘๐ ๒๕๓,๖๘๐ ๒๖๒,๕๖๐ (๑๙,๘๐๐)
๑๕ นักวิชาการพัสดุ ปก. ๑ ๑ ๓๐๕,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๘๘๐ ๑๒,๒๔๐ ๑๒,๙๖๐ ๓๑๗,๕๒๐ ๓๒๙,๗๖๐ ๓๔๒,๗๒๐ (๒๕๔๗๐)
๑๖ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. ๑ - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม
๑๗ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง. ๑ ๑ ๒๔๔,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๙๖๐ ๑๐,๒๐๐ ๑๐,๕๖๐ ๒๕๔,๒๘๐ ๒๖๔,๔๘๐ ๒๗๕,๐๔๐ (๒๐,๓๖๐)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
๑๘ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ คุณวุฒิ ๑ ๑ ๑๔๓,๑๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๔๘,๙๒๐ ๑๕๔,๙๒๐ ๑๖๑,๑๖๐ (๑๑,๙๓๐)

๖๒

หมำยเหตุ
๒๕๖๖๒๕๖๖ ๒๕๖๔๒๕๖๔ ๒๕๖๕

ช่ือสำยงำน

๒๕๖๔ ๒๕๖๕

๙. ภำระค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

อัตรำต ำแหน่งท่ีคำดว่ำจะต้องใช้ อัตรำก ำลังคน ภำระค่ำใช้จ่ำย

๒๕๖๔ ๒๕๖๕

ค่ำใช้จ่ำยรวม (๓)
ในช่วงระยะ ๓ ปี ข้ำงหน้ำ เพ่ิม/ลด ท่ีเพ่ิมข้ึน (๒)ท่ี

๒๕๖๖ ๒๕๖๖ ๒๕๖๕

จ ำนวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน



แผนอัตราก าลัง ๓ ปี องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา   ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖

ระดับ จ ำนวน
ต ำแหน่ง ท้ังหมด

จ ำนวน เงินเดือนรวม เงินประจ ำ
(คน) (๑) ต ำแหน่ง(๒)

กองช่ำง ๐๕
๑๙ ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น ๑ ๑ ๓๖๙,๔๘๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๒๕,๑๐๐ ๔๓๘,๗๒๐ ๔๕๒,๓๔๐ (๓๐,๗๙๐)

(นักบริหารงานช่าง)
๒๐ นายช่างโยธา ชง. ๑ ๑ ๒๔๔,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๙๖๐ ๑๐,๒๐๐ ๑๐,๕๖๐ ๒๕๔,๒๘๐ ๒๖๔,๔๘๐ ๒๗๕,๐๔๐ (๒๐,๓๖๐)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
๒๑ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ คุณวุฒิ ๑ - - ๑ ๑ ๑ +๑ - - ๑๓๘,๐๐๐ ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๑๓๘,๐๐๐ ๑๔๓,๕๒๐ ๑๔๙,๒๘๐ ก าหนดเพ่ิม
๒๒ ผู้ช่วยนายช่างโยธา คุณวุฒิ ๑ ๑ ๑๕๕,๑๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๒๔๐ ๖,๔๘๐ ๖,๗๒๐ ๑๖๑,๔๐๐ ๑๖๗,๘๘๐ ๑๗๔,๖๐๐ (๑๒,๙๓๐)

กองกำรศึกษำฯ ๐๘

๒๓ ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ ต้น ๑ - ๓๙๓,๖๐๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๔๙,๒๒๐ ๔๖๒,๘๔๐ ๔๗๖,๔๖๐ ว่างเดิม
(นักบริหารการศึกษาฯ)

๒๔ นักวิชาการศึกษา ชก. ๑ ๑ ๓๔๙,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๓๒๐ ๓๖๒,๖๔๐ ๓๗๖,๐๘๐ ๓๘๙,๔๐๐ (๒๙,๑๑๐)
๒๕ เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. ๑ - - ๑ ๑ ๑ +๑ - - ๒๙๗,๙๐๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๙๗,๙๐๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ก าหนดเพ่ิม
๒๖ ครู ๓ ๓ - ๓ ๓ ๓ - - - - - - - - - จ่ายจากเงินอุดหนุน

๒๗ ครูผู้ดูแลเด็ก - ๓ - - ๓ ๓ ๓ - - - - - - - - - จ่ายจากเงินอุดหนุน

๒๘ ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ ๓ ๓ - ๓ ๓ ๓ - - - - - - - - - จ่ายจากเงินอุดหนุน

กองสวัสดิกำรสังคม ๑๑
๒๙ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น ๑ ๑ ๓๔๙,๓๒๐ ๔๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๓๒๐ ๔๐๔,๖๔๐ ๔๑๘,๐๘๐ ๔๓๑,๔๐๐ (๒๙,๑๑๐)
๓๐ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม)
๓๑ เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง. ๑ ๑ ๑๔๙,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๐๐๐ ๖,๓๖๐ ๖,๓๖๐ ๑๕๕,๖๔๐ ๑๖๒,๐๐๐ ๑๖๘,๓๖๐ (๑๒,๔๗๐)

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
๓๒ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน คุณวุฒิ ๑ - ๑๓๘,๐๐๐ - - - -๑ - - - ๕,๕๒๐ ๕,๗๖๐ ๑๓๘,๐๐๐ ๑๔๓,๕๒๐ ๑๔๙,๒๘๐ ว่างเดิม 
(๔) รวม ๓๗ ๒๕ ๖,๖๖๐,๘๔๐ ๓๕ ๓๕ ๓๕ +๔/-๒ - - ๑,๓๑๙,๖๔๐ ๒๗๖,๘๔๐ ๒๘๑,๔๐๐ ๘,๔๐๐,๔๘๐ ๘,๖๗๗,๓๒๐ ๘,๙๕๘,๗๒๐
(๕) ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๑๕% ๑,๒๖๐,๐๗๒ ๑,๓๐๑,๕๙๘ ๑,๓๔๓,๘๐๘
(๖) รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน ๙,๖๖๐,๕๕๒ ๙,๙๗๘,๙๑๘ ๑๐,๓๐๒,๕๒๘
(๗) คิดเป็นร้อยละ ๔๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๓๑.๙๗ ๓๑.๔๕ ๓๐.๙๒

๖๓

๒๕๖๕

ภำระค่ำใช้จ่ำย ค่ำใช้จ่ำยรวม (๓)

หมำยเหตุ
๒๕๖๖๒๕๖๕

จ ำนวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน

๒๕๖๔๒๕๖๖

อัตรำก ำลังคน

๒๕๖๔ ๒๕๖๖๒๕๖๔ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

ช่ือสำยงำน

๒๕๖๕

๙. ภำระค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

อัตรำต ำแหน่งท่ีคำดว่ำจะต้องใช้

๒๕๖๖

ในช่วงระยะ ๓ ปี ข้ำงหน้ำ เพ่ิม/ลด ท่ีเพ่ิมข้ึน (๒)ท่ี






