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ส่วนท่ี ๑ บทน ำ 
 

๑.  บทน ำ 

แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความส าพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปด้มีความชัดเจนในการปิิบัติมากข้ึน แสดงให้
เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันปด้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา       
ในแผนด าเนินงานปว้อย่างชัดเจน   
  แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น             
เพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นปปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากิใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปด้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณประจ าปี รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้
จา่ยเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ปขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
  หนังสือกระทรวงมหาดปทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นปว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดปทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดปทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2565) และให้ใช้แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน 

๒.  วัตถุประสงค์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์

หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี

การด าเนินการจริงที่ปรากิในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
2.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปิิบัติมากขึ้น 
2.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ปด้ก าหนดและประกาศปว้ 
      

๓.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ๓.๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
 

หน้า 1 



๓.๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วปปและต้องปิดประกาศปว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

3.3 นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว
การจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ปขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือปด้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

๓.4  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ปขแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการขอ
ขยายเวลาการจัดท าแผนด าเนินงานให้ถือปิิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดปทย ที่ มท 0810.3/ว 1239    
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5   

 

๔.  ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

๔.๑  สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายปด้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิ จกรรม       
งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปด้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นปปตามห้วงเวลาที่ก าหนดปว้ในแผนการ
ด าเนินงานปด้อย่างเหมาะสมและเป็นปปตามฐานะการเงินการคลัง 

4.3 ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปม่เกิดความซ้ าซ้อน
ในการพัฒนาพื้นท่ี 

4.4 ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถประสานงาน     
บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจหน้าที่ก าหนดปว้ปด้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น 

4.5 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมใน             
เชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

4.6 น าปปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นปปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ปด้ก าหนดปว้ปด้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

5. กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ  

  แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ   
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าแผนการด าเนินงาน
ที่ประกาศใช้แล้วปปปิิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ                
พ.ศ. 2560 หากปม่สามารถด าเนินการปด้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ              
และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ปขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖7 
มีรำยละเอียดเค้ำโครงกำรดังนี้ 

******************** 
  ส่วนที ่ ๑ บทน ำ  ประกอบด้วย 

๑.  บทน า 
๒.  วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๔.  ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
5.  การน าแผนการด าเนินงานปปปิิบัติ 
หลักการและเหตุผล 
 

ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 

   2.๑  บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๑ 
   2.๒  บัญชโีครงการพฒันาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๒ 
    

   

******************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 
๐๑ 
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หลักกำรและเหตุผล 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา มีหน้าที่และอ านาจตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ปขเพ่ิมเติม ประกาศ
คณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการ
สาธารณะหรือจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ แล ะมีหน้าที่ต้องปิิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดปทยที่ก าหนดปว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ปขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษา
ส าหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดปทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการจัดการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 
  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อ
ระกา เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับ
การพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ     
องค์บริหารส่วนต าบลช่อระกา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ปด้มีความชัดเจนในการปิิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ าซ้อนของโครางการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานภายในอันปด้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา ในแผนด าเนินงานปว้
อย่างชัดเจน  
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่อระกา จะใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567  เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ช่อระกา เป็นปปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อปป 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  
2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
 

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น และงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2567 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

 
1 . ยุ ท ธศ าส ต ร์ ก า ร
พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน 

1.1 พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทาง
ค ม น า ค ม  ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค  แ ล ะ
สาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9 29.03 3,614,000 6.96 กองช่าง 

รวม 2 1 9 29.03 3,614,000 6.96 1 กอง 
2 . ยุ ท ธศ าส ต ร์ ก า ร
พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ
คุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา
และการเข้าถึงการศึกษา  

แผนงานการศึกษา 
12 100 3,184,580 117.47 กองการศึกษา 

2 .2  ช่ ว ย เห ลื อ  ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเสริมสร้ าง
ครอบครัวอบอุ่น 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 9 69.23 405,000 75.41 กองสวัสดิการสังคม 
 

แผนงานงบกลาง 4 100 8,765,200 105.32 ส านักปลดั 
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนและสังคม
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

1 7.69 20,000 0.24 กองสวัสดิการสังคม 
 

2.4 ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและ
สุขภาพของประชาชนให้แข็งแรง 

 แผนงานสาธารณสุข 
3 50 225,000 52.32 ส านักปลดั 

2.5 ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการ
กีฬา 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4 100 190,000 95 กองการศึกษา 

รวม 5 5 33 82.50 12,789,780 104.48 1 ส ำนัก/2 กอง 
 
 

แบบ ผด. 01 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  

 
2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 

 
สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น และงบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2567 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3 . ยุท ธศาสตร์ด้ านการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ
ภัยพิบัติสาธารณะ 

แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

3 75 290,00 87.87 ส านักปลดั 

รวม 1 1 3 75 290,00 87.87 1 ส ำนัก 
4 . ยุท ธศาสตร์ด้ านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

4.1 พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าปม้ 

แผนงานการเกษตร 3 60 70,000 50 ส านักปลดั 
แผนงานสาธารณสุข 2 100 30,000 100 

รวม 1 2 5  100,000 58.82 1 ส ำนัก 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

5.1 ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวปป 6 6 318,000 360,000 ส านักปลดั 
กองคลัง 

รวม 1 1 6 6 318,000 88.33 1 ส ำนัก/1 กอง 
รวมท้ังสิ้น 10 10 56 74.66 16,661,780 54.31 1 ส ำนัก/4 กอง 
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2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
 

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖7 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
ส ายสี่ แ ยกศ าลปู่ ต าถึ งห ลั ง
โรงเรียนบ้านโนนเพ็ด หมู่ที่ 4 
 
 
 
* ขบ หน้า  150 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 4 เมตร ยาว    
160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
คสล .ปม่น้อยกว่า 640  ตารางเมตร       
ปหล่ทางลูกรัง  2 ข้างๆ ละ 0.30 เมตร  

404,000 หมู่ที่ 4         
บ้านโนนเพ็ด 

กองช่าง              มีนาคม
2567 

๒ โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น  นม.ถ.
131 -16 สายหนองรังถึงดอน
ล าดวน หมู่ที่ 6  
 
 
* ขบ หน้า  151 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง  5  เมตร ยาว     

150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
คสล. ปม่น้อยกว่า  750  ตารางเมตร       

ปหล่ทางลูกรัง  2 ข้างๆ ละ 0.50 เมตร  

484,000 หมู่ที่ 6 
บ้านหนองรัง 

กองช่าง             มีนาคม 
2567 

 รวม 888,000                

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 7 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายดอนยาวถึงดอนเกรียบ 
หมู่ที่ 5 
 
 
 
* ขบ หน้า  151 

ก่อสร้างถนน  คสล. กว้าง 4   เมตร  ยาว 

110 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
คสล.ปม่น้อยกว่า 440  ตารางเมตร หูช้างมี
พื้นที่รวมปม่น้อยกว่า 101.85 ตารางเมตร 

หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่  คสล. รวม
ทั้งหมดปม่น้อยกว่า 541.85 ตารางเมตร 

ปหล่ทางลูกรัง   2 ข้าง ๆ ละ 0.25 เมตร  

368,000 หมู่ที่ 5    
บ้านดอนยาว 

กองช่าง             มีนาคม 
2567 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 
131-30 สายบ้านช่อระกา - 
ถนนลาดยาง หมู่ที่ 1 
 
* ขบ หน้า  152 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 5 เมตร ยาว 120 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.ปม่
น้อยกว่า 600  ตารางเมตร  ปหล่ทางลูกรัง         

2 ข้าง ๆ ละ 0.50 เมตร  

385,000 หมู่ที่ 1 
บ้านช่อระกา 

กองช่าง             มิถุนายน 
2567 

 รวม 753,000                
 

 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 8 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 
131 – 31 สายโคกฝาละมี - 
โนนขี้ตุ่น หมู่ที่ 9 

 
 
 
* ขบ หน้า  152 

ก่อสร้างถนน  คสล. กว้าง 5   เมตร  ยาว 

120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
คสล.ปม่น้อยกว่า 600  ตารางเมตร ปหล่
ทางลูกรัง   2 ข้าง ๆ ละ 0.50 เมตร  

385,000 หมู่ที่ 9    
โนนสมบรูณ ์

กองช่าง             มิถนุายน 
2567 

6 โครงการก่ อสร้ างถนนดิ น
พร้อมลงลูกรั งจากนานาย  
บุญเหลือถึงคลองโบง หมู่ที่ 2 
 
 
 
* ขบ หน้า  153 

ก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง กว้างเฉลี่ย   

6 เมตร ยาว 500 เมตร สูงเฉลี่ย 1 เมตร 

ลาดเอียง 1:2 หรือมีพื้นผิวจราจรปม่น้อย
กว่า 3,000 ตารางเมตร  วางท่อ  คสล.
เส้นผ่ าศูนย์กลาง  0.40  เมตร  จ านวน        

10 ท่อน  

472,000 หมู่ที่ 2 
บ้านม่วง 

กองช่าง             มกราคม 
2567 

 รวม 857,000                
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 9 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการปรับปรุ งผิ วถนน 
คสล. โดยปูยางแอสฟัลส์ติก
ทับถนน คสล. เดิม รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น นม.ถ. 131 – 
03  ช่อระกา - บ้านโนนเพ็ด     
หมู่ที่ 7 

 
* ขบ หน้า  153 

ป รั บ ป รุ ง ผิ ว ถ น น  ค ส ล .  โด ย ปู ย า ง             
แอสฟัลส์ติกทับถนน คสล. เดิมขนาดกว้าง            

6 เมตร ยาว 138 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื้นที่ปรับปรุงถนน คสล. ปม่น้อยกว่า 

828  ตารางเมตร ติดตั้งปฟหมุดถนน ตีเส้น
จราจร (สีเทอร์โมพลาสติกขาว - เหลือง)  

373,000 หมู่ที่ 7    
บ้านช่อบูรพา 

กองช่าง             มิถุนายน 
2567 

8 โครงการปรับปรุ งผิ วถนน 
คสล. โดยปูยางแอสฟัลส์ติก
ทับถนนคสล. เดิม รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น นม.ถ. ๑๓๑-๐๕     
บ้านช่อพัฒนา – บ้านหนองรัง 
หมู่ที่ ๘ 
 
* ขบ หน้า  154 

ป รั บ ป รุ ง ผิ ว ถ น น  ค ส ล .  โด ย ปู ย า ง            
แอสฟัลส์ติกทับถนน คสล. เดิมขนาดกว้าง 

4 เมตร ยาว 220 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื้นที่ปรับปรุงถนน คสล. ปม่น้อยกว่า 

880  ตารางเมตร ติดตั้งปฟหมุดถนน ตีเส้น
จราจร (สีเทอร์โมพลาสติกขาว - เหลือง)  

405,000 หมู่ที่ 8 
บ้านช่อพัฒนา 

กองช่าง             มิถุนายน 
2567 

 รวม 778,000                

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 10 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน เส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างทั่งถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 โครงการวางท่อระบายน้ า
ส ระบุ่ งย างพ ร้ อม ป ระตู   
เปิด - ปิด 2 จุด  หมู่ที่ 3 
 
 
 
* ขบ หน้า  154 

วางท่อระบายน้ า จุดที่  1 วางท่อ คสล. 
ลอดผ่านถนน ขนาด Ø 0.60 เมตร ยาว 
18 เมตร พร้อมประตูเปิด – ปิด จ านวน  
1 ชุด  จุดที่ 2 วางท่อ คสล. ลอดผ่านถนน 
Ø 0.60 เมตร ยาว 46 เมตร บ่อพักพร้อม
ฝา คสล. จ านวน 2 ชุด พร้อมประตูเปิด – 
ปิด จ านวน 1 ชุด 

238,000 หมู่ที่ 3    
บ้านขามเวียน 

กองช่าง             มีนาคม 
2567 

 รวม 238,000                
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 11 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกศึกษาเรียนรู้
นอกสถานท่ี 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  116 

จัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่
ให้กับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มประสบการณ์การ
เรียนรู้นอกสถานที่ เพื่อเพิ่มพัฒนาการ
ของเด็ก 

30,000 ศึ ก ษ า เรี ย น รู้ น อ ก
ส ถ า น ที่ ใน จั งห วั ด
นครราชสีมา 

กอง
การศึกษา 

            กรกฎาคม 
2567 

2 โครงการศึกษาดูงานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
 
* ขบ หน้า  116 

เพื่อน าคณะกรรมการฯและบุคลากร
ทางการศึกษาเดินทางปปศึกษาดูงานยัง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและน ากลับมา
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

60,000 1.ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 
2. ในเขตพื้นทีภ่าค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

กอง
การศึกษา 

            มีนาคม 
2567 

 รวม 90,000                
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 12 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ใ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า  
(ค่ าอาหารกลางวันศู นย์
พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
 
* ขบ หน้า  117 

สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.ช่อระกา 
ส าหรับเด็กเล็ก จ านวน 86 คน อัตรา
มื้อละ 36 บาทต่อคน จ านวน 245 วัน  

758,520 ศพด.ช่อระกา 
ศพด.โนนเพ็ด 
ศพด.ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ใ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า          
(ค่าจัดการเรียนการสอนให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด) 
 
* ขบ หน้า  117 

สนับสนุ นค่ าจั ดการ เรี ยนการสอน      
(รายหัว) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.ช่อระกา ส าหรับเด็กเล็ก 2 – 5 ปี 
จ านวน 86 คน อัตราคนละ 1,836 
บาท/คน/ปี  

157,900 ศพด.ช่อระกา 
ศพด.โนนเพ็ด 
ศพด.ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 916,420                
 
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 13 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ใ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า         
(ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
 
* ขบ หน้า  118 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.     
ช่อระกา ส าหรับเด็กเล็ก อายุ 3 – 5 ปี 
จ านวน 51 คน  
1. ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท  
2. ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท            
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท  
4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 464 บาท 
(ต่อ คน/ปี)   

65,230 ศพด.ช่อระกา 
ศพด.โนนเพ็ด 
ศพด.ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

6 โครงการอาหารเสริม (นม) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในต าบล
ช่อระกา 
 
 
* ขบ หน้า  118 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสั งกัด 
อบต.ช่อระกา จ านวน 86  คน คนละ     
8.13 บาท จ านวน 260 วัน 

181,790 ศพด.ช่อระกา 
ศพด.โนนเพ็ด 
ศพด.ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 247,020                
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 14 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนในต าบลช่อระกา 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  119 

เพื่ อ จ่ าย เป็ นค่ าอาหารเส ริม  (นม ) 
ส าหรับเด็กอนุบาลและเด็ก ป.1 – 6 
โรงเรียนในเขตพื้ นที่ ต าบลช่อระกา 
จ านวน 256 คน คนละ 8.13 บาท 
จ านวน 260 วัน 

541,140 1. โรงเรียนชุมชน
บ้านช่อระกา 
2. โรงเรียนบ้าน
โนนเพ็ด 
3. โรงเรียนบ้าน
ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

8 โครงการอาหารกลางวัน 
(โรงเรียน) 
 
 
 
* ขบ หน้า  121 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
-โรงเรียนชุมชนบ้านช่อระกา จ านวน 
149 คน อัตรามื้อละ 22 บาทต่อคน    
-โรงเรียนบ้านโนนเพ็ด จ านวน 70 คน 
อัตรามื้อละ 27 บาทต่อคน  
-โรงเรียนบ้านขามเวียน จ านวน 37 คน 
อัตรามื้อละ 36 บาทต่อคน  
จ านวน 200 วัน 

1,300,000 1. โรงเรียนชุมชน
บ้านช่อระกา 
2. โรงเรียนบ้าน
โนนเพ็ด 
3. โรงเรียนบ้าน
ขามเวียน 

กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 1,841,140                
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 15 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 โค ร งก ารจั ด งาน วั น เด็ ก
แห่งชาติ 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  122 

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติให้กับเด็ก 
เยาวชน และประชาชนทั่วปปในเขต
พื้นที่ต าบลช่อระกา และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

30,000 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             มกราคม 
2567 

10 โครงการจัดหาหนังสือเข้า
ห้องสมุดชุมชน 
 
 
 
* ขบ หน้า  123 

เพื่อจัดหาหนังสือเข้าห้องสมุดชุมชน 
เช่น ค่าหนังสือ สื่อ สิ่งพิมพ์ วารสาร 
นิตยสาร  
 

10,000 ห้องสมุดชุมชน กองการศึกษา             กุมภาพันธ์ 
2567 

 รวม 40,000                
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 16 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบำ้นเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและการเข้าถึงการศกึษา 

(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  123 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น โดยการถ่ายทอดสู่เยาวชนรุ่น
หลังปด้อนุรักษ์ให้คงอยู่สืบปป 

20,000 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

12 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
 
 
 
* ขบ หน้า  123 

จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็ก 
เยาวชนประชาชนและผู้เกี่ยวข้องใน
ต าบลช่อระกา เพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

30,000 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             กรกฎาคม 
2567 

 รวม 50,000                
 
 
 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 17 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและแก้ปข
ปั ญ ห า เด็ ก และ เย าวชน
ตั้งครรภ์ปม่พร้อมในวัยรุ่น 
 
 
 
* ขบ หน้า  137 

จัดอบรมให้เด็กและเยาวชนมีความรู้
ความเข้าใจและป้องกันการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร 
 

15,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            กรกฎาคม 
2567 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ปขปัญหายาเสพติด 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  137 

จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนทราบ
ถึงพิษภัยของยาเสพติด สนับสนุนการ
จัดกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์ปิิบัติการ
ต่ อสู้ เพื่ อ เอ าชน ะยา เสพ ติ ด ขอ ง
องค์การบริหารส่วนต าบล ศตส.ระดับ
อ าเภอ ศตส.ระดับจังหวัด 

15,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลัด             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 30,000                
 
 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 18 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการอบรมให้ความรู้
เรื่ อ งก ฎ ห ม ายแล ะสิ ท ธิ
สวัสดิการของผู้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ
 
 
* ขบ หน้า  137 

จัดอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายและ
สิทธิสวัสดิการของผู้พิการและผู้สูงอายุ  
เพื่ อ ให้ ผู้พิ การและผู้ สู งอายุ ปด้ รับ
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสวัสดิการ
ด้านต่าง ๆ 

15,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            พฤษภาคม 
2567 

4 โครงการส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะการเรี ยนรู้ก ารฝึ ก
อาชีพระยะสั้นส าหรับผู้อายุ 
 
 
 
* ขบ หน้า  138 

จัดอบรมให้ความรู้ และฝึกปิิบั ติ
เกี่ยวกับการส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
การฝึกอาชีพระยะสั้นส าหรับผู้สูงอายุ 

15,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มิถุนายน 
2567 

 รวม 30,000                
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 19 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการส่งเสริมการพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต
ผู้สูงอายุ    
 
 
 
* ขบ หน้า  139 

จัดอบรมให้ความรู้ เพื่ อเป็นการ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตใน
กลุ่มผู้สูงอายุ    

50,000 -ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 
-ในพื้นทีภ่าค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            สิงหาคม 
2567 

6 โครงการส่งเสริมทักษะการ
พัฒนาอาชีพกลุ่มสตรีเพื่อ
ส ร้ า ง ค ว า ม เข้ ม แ ข็ ง ใน
ครอบครัว 
 
* ขบ หน้า  139 

จัดอบรมให้กลุ่มสตรีในต าบลปด้รับ
การสร้างความเข้มแข็งในครอบครัว 

15,000 ห้องประชุม อบต. 
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มกราคม 
2567 

 รวม 65,000                
 
 
 
 หน้า 20 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการส่งเสริมสขุภาพและ
นันทนาการให้กับผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  140 

จัดอบรมให้ผู้สูงอายุปด้รับความรู้ความ
เข้าใจเรื่องสุขภาพและนันทนาการ 

15,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มีนาคม 
2567 

8 โครงการให้ความรู้เรื่องสิทธิ
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ก า ร คุ้ ม ค ร อ งส ต รี  เด็ ก 
เยาวชน ป้องกันและแก้ปข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลในครอบครัว 
 
* ขบ หน้า  140 

จัดอบรมให้ความรู้ เรื่ องสิทธิและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครอง
สตรี เด็ก เยาวชนป้องกัน และแก้ปข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ
บุคคลในครอบครัว 

15,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            มีนาคม 
2567 

 รวม 30,000                
 
 

หน้า 21 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2  กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผู้สูงอาย ุผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 โครงการอบรมและศึกษาดู
งานกลุ่มสตรี แม่บ้าน ผู้น า
ชุมชน 
 
 
 
* ขบ หน้า  141 

จัดอบรมและศึกษาดูงานของกลุ่มสตรี
แม่บ้ าน  ผู้ น าชุมชน เพื่ อ ให้ มีการ
รวมกลุ่มสร้างงานสร้างอาชีพเพิ่ม
รายปด้ให้แก่ตนเองและครอบครัว 

250,000 -ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 
- ในเขตพื้นท่ีภาค
กลาง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            เมษายน 
2567 

  รวม 250,000                
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หน้า 22 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(2) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  79 

จ่ายเป็น เงินสวัสดิการให้ แก่ผู้สู งอายุที่ มี อายุ       
60 ปีบริบูรณ์ขึ้นปป ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน และปด้
ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพปว้กับองค์การ
บริหารส่วนต าบลช่อระกา โดยจ่ายเบี้ยยังชีพราย
เดือนแบบขั้นบันปดส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 
อายุ 60 – 69 ปี จะปด้รับ 700 บาท อายุ 70 – 
79 ปี จะปด้รับ 800 บาท อายุ 80 – 89 ปี    
จะปด้รับ 900 บาท อายุ 90 ปีขึ้นปป จะปด้รับ 
1,000 บาท 

6,927,600 อบต.ช่อระกา กองสวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน
หรือ     

12 เดือน 

2 โครงการสงเคราะห์
เบี้ ย ยั ง ชี พ ค ว า ม
พิการ 
 
 
 
* ขบ หน้า  79 

จ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คน
พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ปด้แสดง
ความจ านงโดยขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ย
ความพิการปว้กับองค์การบริการส่วนต าบลช่อระกา
แล้ว โดยคนพิการอายุ 18 ปี ข้ึนปปปด้รับเบี้ยความ
พิการคนละ 800 บาทต่อเดือน และคนพิการที่
อายุต่ ากว่า 18 ปี   คนละ 1,000 บาท ต่อเดือน  

1,737,600 อบต.ช่อระกา กองสวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน
หรือ     

12 เดือน 

 รวม 8,665,200                
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 23 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์ช่วยเหลือ ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น 

(2) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 
 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  80 

จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะ
ปด้รับ เบี้ ยยั งชีพคนละ 500 บาท        
ต่อเดือน 

30,000 อบต.ช่อระกา กองสวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน
หรือ     

12 เดือน 

4 โครงการสมท บ เงินกองทุ น
ห ลั ก ป ระกั น สุ ขภ าพ ต าบ ล 
(สปสช.) 
 
* ขบ หน้า  80 

จ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบล       
ช่อระกา ตามอัตราประกาศของ
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(สปสช.) 

70,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

 รวม 100,000                
 

 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 24 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 
 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(1) แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  138 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และ
ประกอบอาชีพตามปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียง 
 

20,000 ห้องประชุม อบต.
ช่อระกา 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567 

  รวม 20,000                
 
 
 
 
 
 
 
 หน้า 25 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชนให้แข็งแรง 

(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรณรงค์และป้องกัน
โรคปข้เลือดออก 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  126 

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ายาเคมีส าหรับพ่น    
หมอกควัน ทรายอะเบท น้ ามันเชื้อเพลิง
ส า ห รั บ ผ ส ม พ่ น ห ม อ ก ค วั น  แ ล ะ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ 

20,000 เขตพื้นท่ี 
อบต.ช่อระกา 

ส านักปลัด             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี  กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 

* ขบ หน้า  126 

เพื่อด าเนินการป้องกันควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้ า โดยสนับสนุนเป็นค่าวัคซีน
พร้อมวัสดุ อุปกรณ์ในการฉีด ตามข้อมูล
การลงทะเบียนในระบบสารสนเทศ 

25,000 เขตพื้นท่ี 
อบต.ช่อระกา 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

 รวม 45,000                
 

แบบ ผด. ๐๒ 

หน้า 26 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชนให้แข็งแรง 

(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 อุดหนุนโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  
 
 
 
 
* ขบ หน้า  127 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
ควบคุมโรคขาดสารปอโอดีนของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 

180,000 หมู่ที่ 1-9 ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

 รวม 180,000                
 

 
 
 

 
 
 
 
 

หน้า 27 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.5 กลยุทธ์ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิญัญาท้องถิ่น และการกีฬา 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  142 

จัดการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
ให้กับประชาชนในเขตต าบลช่อระกา 
เพื่อเป็นการส่งเสริมการออกก าลังกาย 
และใช้ เวลาว่างให้ เป็ นประโยชน์
ห่ า ง ปก ล ย า เส พ ติ ด  ร วม ถึ งก า ร
เสริมสร้างความสามัคคีในชุมชน 

150,000 ส น า ม กี ฬ า
โรงเรียน ชุมชน
บ้านช่อระกา 

กองการศึกษา             มีนาคม 
2567 

2 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่างๆ 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  138 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันใน
การจัดการแข่งขันระดับต่าง ๆ 

20,000 - สนามหน้าที่ว่า
การอ าเภอบ้าน
เหลื่อม 
- ใน เข ต พื้ น ที่
จั ง ห วั ด
นครราชสีมา 

กองการศึกษา             มีนาคม 
2567 

 รวม 170,000                
 

 
 

หน้า 28 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 
2.5 กลยุทธ์ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิญัญาท้องถิ่น และการกีฬา 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  143 

จัดกิจกรรมการจัดงานประเพณีลอย
กระทง เพื่ อการอนุ รักษ์ วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

10,000 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             พฤศจิกายน 
2566 

4 โครงการจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีแห่เทียนพรรษา 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  143 

จัดกิจกรรมการจัดงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา เพื่ อการอนุ รักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

10,000 อบต.ช่อระกา กองการศึกษา             กรกฎาคม 
2567 

 รวม 20,000                
 

 
 

หน้า 29 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์นิ 
3.1 กลยุทธ์การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภยัพิบัติสาธารณะ 

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและบรรเทา         
สาธารณภัย 
 
 
 
* ขบ หน้า  107 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ใ ช่ จ่ า ย ใน ก า ร
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
เมื่อเกิดภัยพิบัติต่างๆ การป้องกัน
และแก้ปขปัญหาอุทกภัย แผ่นดินถล่ม  
ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัย ฯลฯ 

80,000 ครอบคลุ ม เขต
พื้นที่ต าบล  ช่อ
ระกา 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

2 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้ อ งกั น ภั ย ฝ่ า ย พ ล เรื อ น       
(อปพร.) ต าบลช่อระกา 
 
* ขบ หน้า  108 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    
(อปพร.) ต าบลช่อระกา  

200,000 -อบต.ช่อระกา 
- ในเขตพื้นท่ี
จังหวัดนครราชสีมา 

ส านักปลัด             มีนาคม 
2567 

3 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 
 
 
* ขบ หน้า  108 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและลดอุบัติ เหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญๆเช่น สงกรานต์ 
ปีใหม่ เป็นต้น 

10,000 พื้นที่ต าบล 
ช่อระกา 

ส านักปลัด             เมษายน 
2567 

 รวม 290,000                
 

หน้า 30 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
4.1 กลยุทธ์การพัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าปม้ 

(1) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก าจัดวัชพืชคลองล า
น้ า เค็ ม  บ้ า น ข า ม เ วี ย น       
หมู่ที่  3 
 
* ขบ หน้า  155 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก าจัดวัชพืช
บริเวณคลองล าน้ าเค็ม เช่น ค่าจ้างเหมา
เครื่องจักร ค่าจ้างค่าแรงงาน ค่าจ้าง
เหมาบริการ และอื่นๆ 

50,000 ค ล อ ง ล า
น้ า เค็ ม  บ้ าน
ข า ม เ วี ย น    
หมู่ที่ 3 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

2 โครงการปลูกหญ้าแฝก 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  155 

จัดหาหญ้าแฝก ค่าปุ๋ย ค่าวัสดุอื่น ๆ      
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เพื่อปลูกหญ้า
แฝกตามแนวทางพระราชด าริขอ ง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ในการ
ลดการพังทลายของดินและให้ดินมีความ
ชุ่มชื่น 

10,000 เขตพื้นท่ีต าบล
ช่อระกา 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 
 
* ขบ หน้า  150 

เพือ่อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พ ร ะ ร า ช ด า ริ ฯ  ส ม เด็ จ พ ร ะ เท พ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

10,000 เขตพื้นท่ีต าบล
ช่อระกา 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 70,000                

หน้า 31 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
4.1 กลยุทธ์การพัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าปม้ 

(2) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ Big Cleaning Day 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  125 

เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาท าความสะอาด
อาคารสถานท่ีและบริเวณถนนหนทาง 
เพื่อลดปริมาณขยะและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

15,000 เขตพื้นท่ีต าบล
ช่อระกา 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

2 โครงการการบริหารจัดการขยะ 
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า   125 

เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึกในการ
รักษาความสะอาดและการก าจัดขยะ
ตามหลัก 3 Rs  

15,000 เขตพื้นท่ีต าบล
ช่อระกา 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 30,000                
 

 
 

หน้า 32 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการการพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวปป 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ    
ของชาติ   
 
 
 
 
* ขบ หน้า  89 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
หรือกิจกรรม จัดนิทรรศการในวัน
ส าคัญของชาติ และสถาบันหลักของ
ชาติ  เช่น วันจักรี  วันปิ ยมหาราช     
วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 
ฯลฯ 

10,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลัด             ตามมติ
คณะรัฐมนตรี 
หรือรัฐบาล

ก าหนด 

2 โค รงก ารพั ฒ น าบุ ค ล าก ร
องค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 
 
 
* ขบ หน้า   89 

เพื่ อ จั ด อบ รม ให้ บุ ค ล ากร  อบ ต .         
ช่ อ ร ะ ก า  เพื่ อ ยึ ด ห ลั ก ศี ล ธ ร ร ม 
คุณธรรม และจริยธรรม ในการปิิบัติ
ราชการ 

20,000 ห้องประชุม
อบต.ช่อระกา 

ส านักปลัด             มีนาคม 
2567 

 รวม 30,000                
 

 
 

หน้า 33 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการการพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวปป 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โค ร งก า ร พั ฒ น า แ ล ะ เพิ่ ม
ศักยภาพในการปิิบัติงาน 
 
 
 
 
* ขบ หน้า   90 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู งานของ
ผู้บริหารสมาชิก พนักงาน ลูกจ้าง 
อบต. 

250,000 -ห้ องประ ชุม
อบต.ช่อระกา 
-เขตพื้นที่ภาค
ตะวันออก 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567 

4 โครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อ
การสื่อสาร 
 
 
 
 
* ขบ หน้า   90 

ด าเนินการจ้างเหมาท าเวปปซต์หรือต่อ
อายุเวปปซต์ 

8,000 อบต.ช่อระกา ส านักปลัด             ธันวาคม 
2566 

 รวม 258,000                
 

 
 

หน้า 34 

แบบ ผด. ๐๒ 



จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช่อระกำ  อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม  จังหวัดนครรำชสีมำ 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการการพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
5.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวปป 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

สถำนที ่
ด ำเนินกำร 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 2ค
. 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการอบต. เคลื่ อนที่ พบ
ประชาชน 
 
 
 
 
* ขบ หน้า  91 

จั ด กิ จ ก ร ร ม อ อ ก ห น่ ว ย บ ริ ก า ร
ประชาชน 

10,000 หมู่ที่ 1 - 9 ส านักปลัด             มีนาคม 
2567 

6 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี   
 
 
 
 
 
* ขบ หน้า 92 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนที่
ภาษี เช่น การคัดลอกข้อมูลแผนที่
ภาษี ระวางต าบล การคัดลอกข้อมูล
เอกสารสิทธิจากส านักงานที่ดิน ถ่าย
เอกสาร  

20,000 อบต.ช่อระกา กองคลัง             ทุกเดือน
หรือ  

12 เดือน 

 รวม 30,000                
 
 

หน้า 35 

แบบ ผด. ๐๒ 


